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Les Papillons Bl

L’Union départementale des « Papillons Blancs » du Nord rassemble 9 associations familiales et
gestionnaires d’établissements et services médico-sociaux (3000 adhérents, 12 000 personnes en situation
de handicap mental, 220 établissements et services, 6500 professionnels).

L’Udapei du Nord gere également des établissements et services (IMPro de Wahagnies, MAS de
Thumeries, SESSAD de la Pévéle) et coordonne les dispositifs Emploi Accompagné, Appuis Spécifiques et
Cap parents.

Depuis 60 ans, elle innove sur un plan départemental et agit avec et pour les personnes en situation de
handicap.

Pour le SESSAD de la Pévéle, nous recherchons dans le cadre de I’Etablissement en Auto
Régulation, implanté au sein du College Albert Ball @ Annoeulin ;

Poste a pourvoir dés que possible
Poste basé sur Annoeulin

Sous la responsabilité hiérarchique du Directeur du SESSAD et par délégation du Chef de
service, sous l'autorité fonctionnelle du principal du college, vous aurez pour missions de :

MISSIONS

e Evaluer les besoins des éléves notifiés pour leur accés a la scolarité et aux activités de
loisirs

e Accompagner les éléves et les professionnels dans la compréhension et la mise en place
des adaptations et aides techniques spécifiques.

e Concourir au projet personnalisé individualisé au regard du projet de service de
I'autorégulation.

e [Faire équipe au sein de I'établissement en autorégulation.

e Porter les principes d'autodetermination et d'autoregulation au sein du college.

PROFIL

Titulaire du dipldme d'Etat d’ergothérapeuthe (Connaissance TSA appréciée)

Expérience 2 ans minimum

Déplacements a prévoir

Travail en équipe pluridisciplinaire composés de professionnels médicaux, paramédicaux et
éducatifs

Esprit d’équipe, bienveillance a I'’égard des personnes en situation de handicap

Capacité a rendre compte par écrit et a I'oral de ses activités, en interne et en externe

REMUNERATION

Selon la CCN de travail des établissements & services pour personnes inadaptées & handicapées
du 15 mars 1966

Annexe 4 - Grille indiciaire : 434 - 762 - Rémunération mensuelle brute : 1 862 — 3 270 euros plus
indemnités Laforcade et Ségur

Avantages : Mutuelle / prévoyance — Activités sociales et culturelles du CSE

Merci d’adresser votre candidature motivée (CV + lettre) a :
Sessad de la Pévéle — Monsieur le Directeur

152 rue pasteur — 59261 Wahagnies

contact-rh@udapei59.org
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