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Les Papillons Blancs du Nord sessap de 1a pevaie-me iMpro wanagnies

L’Union départementale des « Papillons Blancs » du Nord rassemble 9 associations familiales et
gestionnaires d’établissements et services médico-sociaux (3000 adhérents, 12 000 personnes en situation
de handicap mental, 220 établissements et services, 6500 professionnels).

L’Udapei du Nord gere également des établissements et services (IMPro de Wahagnies , MAS de
Thumeries, SESSAD de la Pévéle) et coordonne les dispositifs Emploi Accompagné , Appuis spécifiques et
Cap parents.

Depuis 60 ans, elle innove sur un plan départemental et agit avec et pour les personnes en situation de
handicap.

Pour le SESSAD de la Pévele, situé sur le site de I'lME - IMPro de Wahagnies (59), établissement médico-
social accueillant des enfants, adolescents (es) et jeunes adultes jusqu’a leur 20 ans déficients intellectuels
Iégers et moyens jeunes avec troubles envahissement du développement, du comportement et/ou de la
personnalité, nous recherchons :

CDD - 0,8 ETP (28 heures semaine)
Remplacement
A pourvoir des que possible
Poste basé a Wahagnies a 5 km de Seclin

Par délégation du Directeur / Directeur adjoint sous I'autorité des chefs de services, vous serez
en charge :

MISSIONS

* Accueillir des usagers et/ou leurs familles et évaluation des situations sociales a I'admission,
lors de 'accompagnement et lors de la réorientation

+ Assurer la coordination fonctionnelle du groupe sur lequel vous travaillez (coordination des
interventions, circulation et transmission des informations - guidance parentale, soutien
technique auprés des partenaires)

+ Elaborer et suivre les projets d’accompagnement personnalisés aprés évaluation et analyse
pluridisciplinaire des situations

¢ Accompagner les enfants dans la réalisation de leur projet en mettant en ceuvre et en
développant des actions adaptées pour favoriser le maintien et/ou le développement de
leurs capacités et de leur autonomie
Coordonner et suivre les actions en lien avec les différents intervenants (internes et externes)
Développer des actions partenariales et les liens avec les familles
En lien avec la Direction, contribuer a I’évolution et a I'ajustement de I'offre institutionnelle
pour 'accompagnement des personnes avec autisme

+ S’assurer des conditions de bientraitance et de qualité de service rendu des personnes
accompagnées

PROFIL

Titulaire du diplédme d'Etat d’Educateur Spécialisé

Connaissances des troubles du neurodévelloppement appréciées

Maitrise des outils informatiques bureautiques (Windows, Word, Excel, internet) et aisance vis-
a-vis de I'utilisation de logiciels usagers

Intérét pour le travail en équipe pluridisciplinaire et pour le champ du handicap

Sens de I'accueil et la capacité d’écoute, évaluer I'urgence d’'une demande et transmettre
I'information aux professionnels concernés

Autonome, avec un esprit de synthese, sens de la discrétion et de la confidentialité

Capacité a travailler de maniére organisée et autonome sur plusieurs taches en méme temps
avec méthode en sachant hiérarchiser les priorités

Qualités relationnelles, de discrétion, de réserve et esprit d’initiative
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REMUNERATION

Selon la CCN de travail des établissements & services pour personnes inadaptées & handicapées
du 15 mars 1966

Annexe3 - Grille indiciaire : 434 a 762

Rémunération mensuelle brute base temps plein : 1 862,70 € a 3 270,46 € plus indemnité
Laforcade.

Avantages : Mutuelle / prévoyance — Activités sociales et culturelles du CSE

Merci d’adresser votre candidature motivée (CV + lettre) a :
Sessad de la Pévele - Monsieur le Directeur
152 rue Pasteur - 59261 WAHAGNIES - contact-rh@udapei59.org

Affichage interne 09/03/2026
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